
 
 

 

  
 
 
 

Sachsenforst sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

Sachbearbeiter für das LEADER-Projekt  
„Über den Wegrand geschaut“ (m/w/d)  
in der Nationalpark- und Forstverwaltung Sächsische Schweiz befristet bis 
30.09.2027 in Teilzeit (30 Stunden pro Woche) 

Über uns 

Sachsenforst ist der größte forstwirtschaftliche Arbeitgeber Sachsens und größter Bewirtschafter 

natürlicher Ressourcen für den sächsischen Staatswald und gewährleistet mit seinen ca. 1.400 

Bediensteten eine nachhaltige und ökologisch orientierte Waldbewirtschaftung. Gleichzeitig ist die 

Nationalpark- und Forstverwaltung im Staatsbetrieb Sachsenforst Naturschutzfachbehörde in der 

Nationalparkregion Sächsische Schweiz. In diesem Zusammenhang engagiert sich die Verwaltung 

für den Erhalt der wertvollen Kulturlandschaft in der Nationalparkregion. Das Projekt dient der 

Förderung der Biodiversität und Strukturvielfalt in der Kulturlandschaft mit dem Schwerpunkt auf 

Wegen und Wegsäumen im Offenland. Ziel ist es, unter Beteiligung von Flächeneigentümern und -

nutzern und Behörden ungenutztes Potenzial entlang dieser Wegekorridore besser auszuschöpfen 

und gleichzeitig das Landschaftsbild aufzuwerten. 

Interessante Aufgaben 

 Kartierungen und Analysen von Wegenetzen mit deren begleitenden Landschaftsstrukturen im 

Projektgebiet unter Anwendung von geografischen Informationssystemen und im Gelände als 

Grundlage für Maßnahmen, Pflege- und Nutzungskonzepte 

 

Wir stellen ein! 

Kennziffer:  

55/2025 

Eintritt: 

nächstmöglich 

Ort: An der Elbe 4, 

01814 Bad 

Schandau 

Bewerbungsfrist:  

17.11.2025 

 



 

 Bestandsaufnahme der im Projektgebiet vorhandenen planungsrechtlichen Grundlagen 

 Unterstützung und Begleitung der Flächeneigentümer bei der Planung und Umsetzung von 

Maßnahmen zu Naturschutz und Kulturlandschaftspflege 

 Planung und Durchführung von Werkstatt-Treffen, Bildungsveranstaltungen, sowie 

Beteiligungsaktionen in der Nationalparkregion 

 Pflege und Erweiterung eines bestehenden Netzwerks regionaler Akteure 

 Koordination der Beteiligung von Ehrenamtlichen bei Maßnahmenumsetzungen 

 Erstellen von Berichten an Drittmittelgeber und Projektträger auf Grundlage von fortlaufender 

begleitender Projektevaluierung inklusive Budgetverantwortung und 

Verwendungsnachweisführung  

Wir bieten Ihnen 

 eine nach Entgeltgruppe 11 TV-L bewertete Stelle (Hier finden Sie die aktuelle Entgelttabelle) 

zzgl. Jahressonderzahlung 

 30 Tage Erholungsurlaub pro Kalenderjahr und zusätzlich dienstfrei am 24. und 31. Dezember 

 flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten mit Möglichkeiten zum mobilen Arbeiten  

 Fortbildungen zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung 

 ein vergünstigtes Monatsticket für den Personennahverkehr (Job-Ticket) 

Sie bringen mit 

 abgeschlossenes Hochschulstudium auf dem Gebiet der Landschaftsplanung, 

Landschaftsarchitektur, Landschaftspflege, Landschaftsökologie, Naturschutz oder in einer 

vergleichbaren Fachrichtung  

 Erfahrung in der naturschutzfachlichen Maßnahmenplanung 

 anwendungssichere Kenntnisse im Umgang mit Geographischen Informationssystemen  

 Bereitschaft und Fähigkeit zu Außendienst-Tätigkeiten in schwierigem Gelände 

 Erfahrungen in der Beantragung, Umsetzung und Abrechnung von Drittmittelprojekten 

Idealerweise: 

 Kenntnisse zur Arten- und Biotopausstattung in der Kulturlandschaft 

 gute Kenntnisse im Naturschutzrecht sowie im Bau- und Planungsrecht 

 Erfahrungen in der Biotopverbundplanung 

 Erfahrung in der Durchführung von Fortbildungsveranstaltungen im Umwelt-

/Nachhaltigkeitsbereich 

 Erfahrung in der Naturschutzarbeit mit Ehrenamtlichen und Freiwilligen 

 Erfahrung in der Kommunikation und Moderation von unterschiedlichen Stakeholdern aus dem 

Bereich Kommunalpolitik, Landwirtschaft, Umweltverbänden 

 gute Kenntnisse der Nationalparkregion Sächsische Schweiz  

 

Ihre Bewerbung 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Lebenslauf, Nachweise, Zeugnisse), insbesondere von Frauen, 

unter der oben genannten Kennziffer per E-Mail an sbs.bewerbungen@smekul.sachsen.de. Bitte 

fassen Sie die Anlagen in einer PDF-Datei (max. 10 MB) zusammen. 

https://www.tdl-online.de/tarifvertraege/tv-l
mailto:sbs.bewerbungen@smekul.sachsen.de


 

Als Ansprechpartnerin steht Ihnen Frau Seidel (Personalsachbearbeiterin), Telefon 03501 542-416, 

zur Verfügung. 

 

Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte Personen berücksichtigen wir bei gleicher 

Eignung bevorzugt. Gehören Sie zu diesem Personenkreis, fügen Sie bitte Ihrer Bewerbung einen 

Nachweis bei.  

 

Frauen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt, es sei denn, dass in der Person 

eines Mitbewerbers liegende rechtlich schützenswerte Gründe überwiegen (§ 7 Abs. 1 und 2 

SächsGleiG). 

 

https://www.sachsen.de/datenschutz.html#a-5728
http://www.sachsen.de/kontakt.html
http://mach-was-wichtiges.de/
http://mach-was-wichtiges.de/
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